FONDO ACI

Para el fortalecimiento de Ia capacidad institucional de
Ia sociedad civil hondurefia en Ia implementacion de Ia

ERP

A:

AT

10.

11.
12.
13.

Informacioén basica de la organizacion y de la propuesta

Fecha: 8 de Octubre de 2004

Nombre y siglas de la organizacion: Red de Manejo del Bosque
Latifoliado de Honduras - REMBLAH

Tipo de organizacién: Social-ambiental, sin fines de lucro

Persona de contacto y su cargo: Danilo Davila Valerio, Asesor Cooperante

Direccion: Bo. La Merced, Ave. Ramon Rosa, entre 15y 16 calle, La Ceiba,

Atlantida

Teléfono: (504) 442-2178 Fax: (504) 442-2178
Cotreo electronico: remblah@caribe.hn Sitio web (si hay): no
disponible

Firma de la persona autorizada legalmente para hacer convenios por parte
de la organizacion:

Nombre: Francisco Villatoro Cargo: Presidente

Informacion basica del proyecto

Titulo o nombre del proyecto: Fortalecimiento de los procesos de reduccion de
la pobreza y los procesos de auditoria social, democracia y desarrollo local.
Zona de influencia del proyecto: Departamento de Atlantida
Fecha de inicio y de finalizacion: 12 meses a partir de la aprobacion del
proyecto
Costo total del proyecto (En lempiras): Lps. 678,542.98
Monto solicitado al fondo de ACI (En lempiras): Lps. 510,509.00
Otros donantes del proyecto (nombres de donantes y montos

aprobados): Ninguno



C:

El Proyecto (maximo 4 hojas)

Descripcion del proyecto:
(:Qué temas y problemas serdan asumidos por el proyecto? ;Como contribuye el proyecto a resolver estos
problemas?)

La Reducciéon de la Pobreza, la Democracia y el Desarrollo Local son temas
urgentes que tanto, los gobiernos a niveles locales y nacionales, asi como la
ciudadania en general deberan incluir en todo proceso de desarrollo. ElI nuevo
gobierno a instalarse el 27 del presente mes, a lo largo de su campafia electoral
promulgo como eje esencial la participacion ciudadana en los distintos niveles en la

toma de decisiones.

El problema mayor con que se encuentran las comunidades se refiere a la poca
participacion por falta de espacios democraticos que permita de forma incluyente y
equitativa la participacion de las organizaciones locales en el disefio,
implementacion y seguimiento de estrategias de desarrollo de sus municipios. Si
bien en los Gltimos afos se ha visto avances en materia de democracia, el pueblo
hondurefio ha venido demandando de forma sistematica, principios y condiciones
para que los sectores mas desposeidos tengan igualdad de oportunidades para

participar en una verdadera democracia representativa.

Como respuesta a los problemas antes sefialados, nuestro proyecto pretende
empoderar a las comunidades locales y a sus lideres, del conocimiento, herramientas
y mecanismos Utiles para asegurar que los recursos disponibles a causa de la
condonacion de la deuda y otros, sean empleados exclusivamente para los
propositos establecidos en la implementacion de la estrategia de reduccion de la
pobreza.

Grupo meta del proyecto (maximo 2 pagina)

Hacia quiénes esta orientado el proyecto:
(Dependiendo la naturaleza del proyecto defina quién [ quienes son el [ los grupos meta, blancos de
interés, grupos de interés, etc.)

e Comités de auditoria social ya conformados.

e Patronatos
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e Comités comunales
e Corporaciones municipales
e Mancomunidad

e Poblacion rural

Objetivos del proyecto (maximo 2 pagina)

Objetivo global (fir)

Aumentar las capacidades de la sociedad (comités de auditoria social) para incidir en la

aplicacion de los fondos de la ERP e institucionalizar la participacién social en el

proceso de elaboracion, ejecucion y evaluacion de los planes municipales.

Objetivos especificos (propdsito)

1.

Las comunidades rurales, a través de sus comités de auditoria social tienen una

mayor apropiacion de los procesos de la Estrategia de Reduccion de la Pobreza.

Los beneficiarios del proyecto realizan procesos de auditoria social en materia
de manejo forestal, administracién de sistemas de agua, fondos de la ERP
asignados a las alcaldias y proyectos de cooperacién internacional, y monitoreo
de las inversiones sociales con calidad y utilizan los resultados para incidir a

nivel municipal.

Los beneficiarios del proyecto participan de manera pro-activa en los espacios
de coordinacion con las autoridades municipales.

Resultados y actividades (maximo 1 pagina)

Resultados (resultados esperados en funcion de los objetivos especificos. Describir ;qué cambios se
espera que ocurran como resultado del proyecto?)

Para el objetivo especifico 1: Las comunidades rurales, a través de sus comités de

auditoria social tienen una mayor apropiacion de los procesos de la Estrategia de
Reduccion de la Pobreza.

Resultados Cambios

1.1. Comités de Auditoria social Mayor incidencia de la poblacion en la
reconocidos por Alcaldes, Corporaciones | toma de decisiones

municipales y actores del desarrollo local




1.2. Lideres comunales capacitados en
temas de: Auditoria Social, Contabilidad
béasica, conocimiento de las leyes y
Gestion del Desarrollo Local*

Mayor capacidad para hacer prevalecer sus
derechos

1.3. Banco de informacién conteniendo
materiales referidos a la ERP y el
proyecto.

Elevar el conocimiento de los procesos de
ERP.

Para el objetivo especifico 2: Los beneficiarios del proyecto realizan procesos de
auditoria social en materia de manejo forestal a grupos agroforestales,
administracion de sistemas de agua, fondos de la ERP asignados a las alcaldias y
proyectos de cooperacion internacional, y monitoreo de las inversiones sociales con
calidad y utilizan los resultados para incidir a nivel municipal.

Resultados

Cambios

2.1. Mecanismos de rendicion de cuentas a
nivel municipal debidamente identificados

Mayor transparencia en la gestion publica

2.2. Tabla de distribucion de fondos de la
ERP conocidos a nivel de las
comunidades

Mayor seguimiento al cumplimiento de los
presupuestos y programas para la
reduccion de la pobreza

2.3. Plan de incidencia municipal que
permita asegurar el monitoreo a la
ejecucion de la ERP y otros fondos

Mayor participacion activa e incluyente de
la poblacion

Para el objetivo especifico 3: Los beneficiarios del proyecto participan de manera
pro-activa en los espacios de coordinacién con las autoridades municipales.

Resultados

Cambios

3.1. Identificados los espacios de
participacion en que se pueda incidir en la
aplicacion de la ERP

Empoderamiento acerca de la participacion
ciudadana

3.2. Intercambio de experiencia con otras
iniciativas de la costa norte del pais

Mayor sensibilidad de los procesos de
reduccion de la pobreza.

! Incluye la divulgacion de la ERP, metas del Milenio y otros.




