Para el fortalecimiento de la capacidad institucional de la sociedad civil
hondurefia en la implementacion de la ERP

Guia universal para la presentacion de la propuesta

Eondo
ACI-ERP

A: Informacidén basica de la organizaciéon y de la propuesta
1. Fecha: 14 de Agosto 2006
2. Nombre y siglas de la organizacion: Enlace de Mujeres Negras de
Honduras (ENMUNEH).
3. Tipo de organizacion: No Gubernamental, sin fines de lucro, con Personeria
Juridica No. 249, fundada en 1994.
4. Persona de contacto y su cargo: Licenciada Bertha Arzu Cacho.
5. Direccion: Col. Castafios avenida Minas de Oro, Calzada Palma Real
6. Teléfono: 232-12-18, 448-19-85 Fax: 232-12-18- 448-19-85
Correo electronico:lacayobertha@yahoo.com Sitio web (si hay):
7. Firma de la persona autorizada legalmente para hacer convenios por parte
de la organizacion:
Nombre: Bertha Arzu Cacho. Cargo: Directora Ejecutiva
B: Informacidén basica del proyecto
8. Titulo o nombre del proyecto: LOS Y LAS GARIFUNAS PARTICIPANDO
ACTIVAMENTE EN LA REDUCCION DE LA POBREZA PARA
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.
9. Zona de influencia del proyecto: Comunidades de la Bahia de Telay de
Cortes.
10. Fecha de inicio y de finalizacién: Noviembre del 2006 a Noviembre del 2007.
11. Costo total del proyecto (En lempiras): $30,000 USD =1..570,000.00
12. Monto solicitado al fondo de ACI (En lempiras): 570,000.00
13. Otros donantes del proyecto (nombres de donantes y montos aprobados):
C El Proyecto (maximo 4 paginas)
14. Descripcion del proyecto:

Presente un resumen que explique el por qué, para qué del proyecto y con
quiénes.

Enlace de Mujeres Negras se motiva a disefiar este proyecto, porque el mismo nos da la
oportunidad de trabajar de forma mas integral en aspectos que inciden en el desarrollo

humano local de nuestras comunidades, con una visiéon integradora, lo que permitira




aunar esfuerzos tendentes a reducir la pobreza que hoy mantienen nuestras poblaciones
y con mayor vulnerabilidad las comunidades garifunas, siendo la poblaciéon los
protagonistas del proceso, todas las acciones a realizar en el proyecto influira en la
mejoria de la calidad de vida de las comunidades bajo proyecto, se realizaran alianzas
con alcaldias y patronatos y otras organizaciones de la sociedad civil. Resulta de vital
importancia explicitar en este resumen que hoy en dia nuestras comunidades mantienen
elevada prevalencia de personas viviendo con VIH/SIDA, siendo los grupos mas
afectados, la poblacién productiva, lo que también mediante el proyecto reforzariamos

en estos aspectos que estan relacionados con la pobreza.

15. Contribucién del proyecto al objetivo del Fondo:

¢A qué propositos o resultados del Fondo ACI ERP contribuye el proyecto y por
qué?

El proyecto contribuye al objetivo del Fondo, que es alcanzar la participacion
organizada, real y efectiva de la sociedad civil en las acciones a realizar para reducir la
pobreza con un liderazgo de la propia comunidad, mediante actividades de
informacién, capacitacion de aspectos claves como es auditoria social, incidencia
politica, entre otras, lo que permitird que las acciones realizadas sean sostenibles y
duraderas.

16. Planificacion:

Haga una breve descripcion del proceso de disefio del proyecto, identificando
de que manera han participado las bases; los hombres y las mujeres en este
proceso.

Sin la participacion activa de las bases no hubiera sido posible disefiar este proyecto,
por lo que la organizaciéon se dio a la tarea se trabajar con lideres y liderezas
comunitarias, incluyendo las organizaciones politicas, religiosas y sociales, convocados
por promotores formados previamente por ENMUNEH, explicandoles la posibilidad
que nos brinda el Fondo ACI para que los y las Garifunas participemos directamente
en la Estrategia de Reducciéon de la Pobreza (ERP), mediante la capacitaciéon en
aspectos importantes que nos permitira vigilar los recursos que se designan para
alcanzar mejorar el bienestar, nivel de vida y por tanto la calidad de vida de nuestra
poblacion. Lo que logro el compromiso de que hombres y mujeres de las comunidades
de Triunfo de la Cruz, San Juan en la Bahfa de Tela y Travesia y Bajamar en Cortes

participen en todas las acciones y actividades que emanen del proyecto.




D Matriz del marco légico del proyecto

Objetivo General / Proposito

(El objetivo general o proposito de este proyecto
contribuird con algunos de los propoésitos o
resultados del Fondo ACI ERP)

Contribuir a mejorar las capacidades de la poblacion
Garifuna, con enfoque de genero que permitan
integrarse en las acciones tendentes a reducir la
pobreza en nuestro pais y por ende elevar la calidad
de vida de este grupo poblacional en las
comunidades de San Juan, Triunfo de la Cruz,
Bajamar y Travesia desde Noviembre del 2006 a
Noviembre del 2007

Obijetivos Especificos / Resultados

1. Brindar informacion actualizada acerca de la ERP,
a la poblacion meta, utilizando los diferentes
canales de la comunicacion.

Para lograr este objetivo se realizaran
diferentes actividades como son:

1. -Se utilizara la comunicacion
interpersonal cara a cara
mediante  visitas que se
realizaran a algunas casas.

2. Mediante actividades grupales,
realizadas por el proyecto
como foros comunitarios,
reuniones  del  patronato,
reuniones  convocadas por
lideres religiosos.

3. -Se aprovecharan todos los
medios de  comunicacion
masiva que existan en las
localidades como: cables de

television, emisoras radiales
locales, actividades de
perifoneo.

Se trabajara en el disefio, validacion y
produccion de materiales educativos con
aspectos relacionados con la ERP como:
trifolios, carteles, articulos, entre otros

Indicadores que se propone para medir el
cumplimiento de los objetivos que se
proponen
» Proceso: 100% de actividades
programadas realizadas
» Impacto: 70% de la poblacion
meta se mantenga incorporada
activamente en las actividades de
la ERP una vez concluido el
proyecto.
» Disefiado, validado, producido y
distribuido  los materiales con




2. Realizar capacitaciones en temas seleccionados
como: Descentralizacion Auditoria Social e
incidencia politica, que permitan mejorar la
competencia de la poblacién en la ERP.

3.Contribuir a desarrollar autonomia local de las
comunidades bajo proyecto

(Logramos unos objetivos / resultados para alcanzar
un propasito u otencia y desempefio objetivo
general)

informacién actualizada sobre la
ERP.

Objetivo No 2
» 100% de los talleres programados
realizados

» 80% de la poblacibn meta
capacitada en aspectos de auditoria
social, incidencia politica,
descentralizacion, liderazgo

Objetivo No 3

> 80% de la poblacion meta
capacitada en formulacion
y disefio de proyectos

» 50% de la poblacion meta
capacitada y apta para
disefar y ejecutar
proyectos de desarrollo.

Actividades (realizamos actividades para alcanzar
unos objetivos o resultados planeados)

Objetivo Nol

» Se realizaran reuniones de
sensibilizacion buscando alianzas
con los diversos lideres formales e
informales de las comunidades
seleccionadas buscando el éxito
del proyecto y su posterior
sostenibilidad.

» Socializacién del proyecto con la
comunidad a través de los y las
lideres comunitarios, politicos y
organizaciones sociales.

» Se brindara informaciéon clara,
precisa, actualizada y eficaz sobre
ERP a la poblacion meta, asi como
a la audiencia secundaria.

» Se realizaran actividades de
comunicacion interpersonal
mediante un casa a casa que se
realizara a un 10% de las casas de
las comunidades seleccionadas,
para brindar todo tipo de
informacion y aclarar las dudas
que haya al respecto de la ERP.

» Realizacion de actividades
grupales en barrios con la
audiencia primaria Yy la
participacion de miembros de la
comunidad devenidos en




beneficiarios indirectos.

» Realizacion de un Foro
Comunitario sobre el tema de la
ERP.

Objetivo No2

Se brindaran en cada una de las
comunidades seleccionadas talleres de
capacitacion en:

Taller Nol. (3 dias).

» Generales de la ERP.

» La Sociedad Civil como elemento
clave de la sociedad para poder
reducir la pobreza.

» La Participacion de la Sociedad
Civil entendida como participacion
comunitaria, pilar fundamental en
la ERP. Calidad de Vida

Taller No2 (3 dias)
» Liderazgo. La descentralizacion

Taller No 3

» Auditoria Social (3 dias)
Conceptualizacion su relacién con
los derechos humanos. Como
posibilita el ejercicio de la
ciudadania, caracteristicas de un
grupo de auditoria social.

» Principios que deben observarse
en la auditoria Social. Como se
debe aplicar la auditoria social en
la ERP.

Taller No4
» Incidencia Politica, su afinidad con
los derechos Humanos. Abogacia.
(3 dias)

Objetivo No.3

Taller No 5
» Formulacion de proyectos y
Participacion Estratégica( 5 dias )

» Se realizaran dos intercambios de
experiencias durante todo el
proyecto entre las comunidades
cercanas de un dia de duracion

» Las actividades de monitoreo y




evaluacion se realizara por parte
de la coordinacién del proyecto
mensualmente con rendicion de
cuenta a la direccion de la
organizacion y al FONDO las
veces que se crea pertinente.




