
A. Información Básica de la Organización y de la Propuesta 
 
 
1. Fecha:     20 de Diciembre del 2006 
 
2. Nombre y Siglas 
   de la Organización:    Asociación de Organismos no 

Gubernamentales (ASONOG) 
 

3. Tipo de Organización:   No Gubernamental 
 
4. Persona de Contacto y su Cargo:  Francisco Machado Leiva 
      Presidente Ejecutivo 
      fmlj123@yahoo.com 
 
5. Dirección:     Santa Rosa de Copan 

Bo. El Calvario, Calle Centenario 
Teléfono: 662-0631/662-1127/662-2626 
ppcasonog@yahoo.com.mx 
 

6. Teléfonos:     (504)662-0631/662-1127/662-2626 
 
 
7. Firma de la persona autorizada legalmente para hacer convenios por parte de la 
organización 
 
Francisco Machado Leiva   Presidente Ejecutivo 
 
 
B. Información Básica del Proyecto 
 
8. Título o Nombre del Proyecto:  Participación Ciudadana e Incidencia 

Política en tema de ERP desde el nivel local 
 

9. Ubicación del Proyecto:   Región Occidental de Honduras 
(departamentos de Copán, Ocotepeque y 
 Lempira) 
 

10. Fecha de Inicio y de Finalización: Enero-Diciembre 2007 
 
12. Monto solicitado al fondo de ACI: (Lps. 570.000,00 ) 
 
 
13. Otros Donantes del Proyecto:  IBIS, DIAKONIA Y OXFAM   
(nombres de donantes y montos aprobados)  
 
Presentado a FONDO ACI-ERP 
 
 
 



C. EL PROYECTO (MAXIMO 4 PÁGINAS) 
 
Descripción del Proyecto: 
 
El proyecto: Participación Ciudadana e Incidencia política en temas de ERP desde el 
nivel local se insertará en el marco del Programa de Participación Ciudadana que 
ejecuta ASONOG en la Región Occidental de Honduras; Este programa estratégico 
inicio en el año 1998, teniendo como objetivo general: Contribuir en la creación de 
condiciones para lograr cambios socio-políticos y económicos que permitan 
mejores condiciones y calidad de vida a la población del Occidente. 
 
Entre los objetivos específicos están por ejemplo: El fortalecimiento de capacidades 
en participación ciudadana e incidencia política, así como el fortalecimiento de 
capacidades de los gobiernos locales, la sociedad civil y otras instancias como 
mancomunidades de municipios y Comisiones de Desarrollo Departamental en 
cuanto a gestión del desarrollo local. 
 
Con el trabajo desarrollado hasta ahora ha sido posible propiciar y fortalecer procesos 
de participación ciudadana que se expresan con un mayor involucramiento de la 
población en los asuntos públicos en el nivel local y nacional, existen por ejemplo ahora 
mas cabildos abiertos comparando con antes de la existencia del programa, pues según 
sondeo realizado  en esa época la gran mayoría de los municipios no realizaban cabildos 
abiertos y una minoría lo mas que realizaban era uno al año.  
 
Por otra parte la población ahora se interesa y ocupa más de la gestión de los gobiernos 
locales, la suscripción de pactos locales, el año anterior con los candidatos a Alcaldes y 
el seguimiento de los mismos en lo que va del presente año fortalece esa nueva visión y 
participación ciudadana ya que en algunos municipios están tocando temas de 
transparencia municipal incluyendo la iniciativa de presupuestación participativa por 
ejemplo. 
 
Desde el programa estratégico que se menciona se inicia el gran reto de construir tejido 
social debido a la existencia de una sociedad completamente fragmentada e 
individualista, con lo cual se ha logrado avanzar significativamente teniendo como 
estrategia principal la organización de coordinadoras de sociedad civil desde el nivel 
local; otro de los grandes retos es el desarrollo de ciudadanía en lo cual se viene 
trabajando con énfasis a despertar pensamiento y conciencia critica en las ciudadanas y 
ciudadanos como base importante para lograr los cambios que expresan los objetivos 
del programa. 
 
Sobre la base de la participación ciudadana y el poder local  se inició hace 
aproximadamente 5 años la elaboración participativa de estrategias de reducción de 
pobreza desde el nivel local, teniendo claridad que el fin último no era solamente la 
obtención de documentos, sino además la generación de capacidades organizativas, 
técnicas y de gestión e incidencia política en la región desde el nivel local, 
 
 
 
 



como parte de esta visión estratégica se organiza el espacio regional de Occidente, este 
es una organización a nivel regional en la cual participan activamente dos grandes 
sectores como son la sociedad civil organizada de base y los gobiernos locales, además 
participan como apoyo las Comisiones de Desarrollo Departamental y otros programas 
y proyectos de desarrollo no gubernamentales. 
 
La iniciativa del Espacio Regional de Occidente (EROC) es parte de la visión 
estratégica planteada desde el inicio del programa de Participación Ciudadana, ligada a 
una necesidad latente e histórica de encontrar  mecanismos de coordinación e 
integración regional, como forma de aunar esfuerzos, recursos y capacidades basados en 
una visión estratégica de desarrollo sostenible, reducción de pobreza y del 
fortalecimiento de la participación ciudadana con el consecuente empoderamiento local: 
(para mayor comprensión sobre el EROC, ver en anexos documento base) 
 
Por lo anterior los temas principales que se abordarán desde el proyecto “Participación 
Ciudadana” e Incidencia Política en ERP desde el nivel local. Serán los siguientes: 
 

- Fortalecimiento de capacidades de la sociedad civil en participación ciudadana e 
incidencia en políticas publicas desde el nivel local. 

- Fortalecimiento de capacidades de los gobiernos locales articulados en 
mancomunidades de municipios para la gestión y administración del desarrollo 
local. 

- Fortalecimiento de alianzas estratégicas y coyunturales: estrategias entre 
sociedad civil a nivel regional, nacional y coyunturales entre sociedad civil y 
gobiernos locales 

- Transparencia y auditoria social en los diferentes niveles, incluyendo el 
fortalecimiento de una cultura de transparencia. 

 
Los temas que se plantean responden a necesidades y problemas existentes en el 
proceso de construcción de una visión e integración regional, así como en el desarrollo 
de capacidades organizativas, técnicas, propositivas, de gestión y de incidencia, así 
mismo de movilización social, las cuales han comenzado ha generarse desde el 
programa estratégico de participación ciudadana y ha fortalecerse con el surgimiento del 
Espacio Regional de Occidente. 
 
El fortalecimiento del EROC como instancia articuladora de los diferentes sectores de la 
sociedad, constituye un elemento muy importante de sostenibilidad de los procesos de 
participación ciudadana y de desarrollo en esta región y a la vez responde a necesidades 
y problemas prevalecientes en la misma que condicionan la postergación social, política 
y económica existente, entre estos problemas y necesidades están: 
 

- Niveles de pobreza agudizados en los últimos 5 años con las medidas fiscales 
impuestas por el Banco Mundial y Fondo Monetario Internacional. 

- Poca atención gubernamental, es decir ha existido una atención muy marginal 
por los gobiernos de turno a los problemas prioritarios como salud, educación y 
empleo. 

- Desarticulación de la sociedad civil y otros sectores sociales, prevaleciendo el 
individualismo y localismo que a lo largo de la historia han empobrecido mas y 
mas a la región. 



- Ausencia de una cultura de transparencia que ha ocasionado la perdida de 
confianza, eceptisimos y sospechas entre la población. 

- Débil gestión y administración local, hasta muy reciente los gobiernos locales 
han comenzado ha adoptar la planificación estratégica local pues 
tradicionalmente han desarrollado la gestión municipal en base a planes de muy 
corto plazo. 

- Falta de de una cultura democrática ya que el caudillismo y el casicasco han sido 
tradicionalmente estilos de gobierno en el nivel local, que han limitado o privado 
de una real participación ciudadana. 

- El tradicionalismo y sectarismo político que genera mayor individualismo, 
desinterés y apatía en la población 

 
 
Con la implementación del proyecto se espera fortalecer el Espacio Regional de 
Occidente tanto en su organización interna, así como sus capacidades de análisis, 
propuesta y de incidencia política frente a blancos como el gobierno central y local, 
Congreso Nacional, Secretarias de Estado, Consejo Consultivo y G-16 
 
La fortaleza del Espacio Regional de Occidente permitirá continuar posicionando a la 
región de Occidente frente al gobierno central y otras autoridades en el nivel nacional 
asegurando mayor acceso a los espacios donde se toman decisiones, además esta es la 
instancia desde la cual se lograra promover y facilitar procesos de auditoria social a 
nivel regional y acciones orientadas a impulsar una cultura de transparencia que en el 
largo plazo permita recobrar confianza, credibilidad, interés y compromiso en los 
ciudadanos y ciudadanas. 
 
Además se espera desde este espacio influir para dinamizar y democratizar la gestión 
local municipal, los espacios e instancias de toma de decisiones, e impulsar los procesos 
de desarrollo sostenible y de reducción de pobreza de forma participativa, es decir 
lograr que la sociedad civil pueda participar en la implementación, monitoreo, 
seguimiento y la ejecución de programas y proyectos, asegurando el uso y manejo 
transparente de los mismo. 
 
De esta manera se estará contribuyendo para el abordaje de los diferentes problemas 
mencionados anteriormente, los cuales aquejan a la región de occidente logren 
superarse, es entendido que hay todo un trabajo de base a nivel de los municipios y de 
las mancomunidades de municipios, el cual sustenta el trabajo a nivel departamental y 
regional, este trabajo a nivel de base se convierte en el alma o la base fundamental del 
proceso a nivel regional. 
 
Las principales estrategias y metodologías del espacio son: 
 

- La integración regional 
- Construcción y seguimiento de una visión de región 
- La articulación de sectores determinantes en el desarrollo y la democracia 
- Construir espacios de dialogo, análisis y reflexión al interior y con tomadores de 

decisiones, por ejemplo: con los diputados de occidente. 
- El fortalecimiento de la conexión de lo local con lo regional y nacional 
- Propiciar y fortalecer alianzas estratégicas y coyunturales 
- La incidencia política, el cabildeo y la movilización social 



- La denuncia y propuesta por diversos medios. 
 
Asimismo se continuará propiciando la conformación del espacio Inter. regiones como 
forma de hacer alianzas estratégicas que aseguren mayor fortaleza en aspectos de 
propuesta e incidencia política a nivel nacional. 
 
No obstante los avances y logros en materia de organización, articulación, gestión y de 
incidencia que el espacio ha logrado ir desarrollando surgen retos y desafíos relevantes, 
como por ejemplo: la necesidad del fortalecimiento organizativo de este espacio con 
mayor involucramiento y protagonismo de las diversas organizaciones de la sociedad 
civil que existen desde los municipios y mancomunidades de municipios, la necesidad 
de fortalecer.  
 
D. RESULTADOS Y ACTIVIDADES 
 
Resultados: 
 
Resultados 1: 
EROC cuenta con la base legal para su funcionamiento 
 
Actividades: 
 

1. Reuniones de trabajo del EROC 
2. Asambleas en diferentes niveles 
3. Giras de Gestión e Incidencia 
4. Gestión de personería jurídica 
5. Consultoria 

 
Resultados 2: 
 
Espacio Regional de Occidente asegura un mayor involucramiento de los 2 principales actores 
sociales (sociedad civil organizada de base y otros niveles así como gobiernos locales) de las 
mancomunidades de municipios de la región occidental. 
 
Actividades planificadas: 
 

1. Reuniones de Socialización y sensibilización con diferentes actores 
2. Reuniones de planificación y seguimiento al proceso del EROC  
3. Jornadas de Trabajo y de seguimiento por parte del Espacio desde la directiva y consejo 

coordinador del EROC 
4. Espacio de dialogo y reflexión con diputados de la región de occidente y otros actores 

en diferentes niveles 
5. Elaboración y divulgación de material educativo e informativo 

 
Resultados 3: 
 
EROC cuenta con mayores capacidades técnicas en procesos de incidencia y participación 
ciudadana 
 
Actividades planificadas 
 

1. Elaboración/actualización de estrategias de incidencia a nivel regional 



2. Capacitación a miembros (hombres y mujeres del Espacio Regional de Occidente en 
temas de incidencia política y otros prioritarios 

3. Giras de gestión e incidencia a nivel regional y nacional 
4. Asambleas 
5. Encuentro con Comisiones de Transparencia 

 
Resultados 4: 
 
Promovida la integración del Espacio Inter-regional como alianza estratégica para mayor fuerza 
de incidencia política 
 
Actividades Planificadas: 
 

1. Reuniones inter regionales de trabajo 
2. Intercambios de experiencias 
3. Intercambio de Información 

 


