
Propuesta de “Formación en formulación de proyectos con enfoque en 
impactos para grupos excluidos en Honduras” 

 
 

Objetivos: 
 
1. Crear capacidades en las Organizaciones de Base-OB beneficiarias del 

Fondo ACI ERP para la Planeación, Seguimiento y Evaluación-PSyE de 
proyectos con enfoque de impactos.  

2. Crear capacidades en las ONG y Agencias vinculadas al Fondo ACI ERP 
para acompañar  a las Organizaciones de Base en la PSyE de proyectos con 
enfoque de impactos. 

3. Capacitar al Equipo Técnico del Fondo en el manejo de herramientas de 
facilitación de procesos de PSyE, así como asesorar el seguimiento y 
evaluación del Fondo. 

 
Metodología: 
 
Se busca fundamentalmente que las Organizaciones comunitarias de Base (OB) 
sean capaces por ellas mismas de formular adecuadamente sus proyectos con 
enfoque de impactos. De esta manera se trabajará separadamente con las OB 
por una parte, y con las ONG y Agencias por otra parte, buscando que ONG y 
agencias desarrollen y/o fortalezcan habilidades para acompañar a las OB en su 
propio aprendizaje. Con el Equipo Técnico del Fondo se realizarán actividades 
de reflexión específicas que contribuyan al aprendizaje sobre la facilitación de 
procesos de creación de capacidades en PSyE, a partir de su presencia en las 
actividades de formación de las OB y a partir de la reflexión sobre sus prácticas 
de seguimiento y evaluación del Fondo.  
 
Se propone realizar dos tipos de actividades:  
• Talleres presenciales de tres días cada uno. Se realizará un taller de 

planeación y otro taller de seguimiento y evaluación, para las OB por una 
parte, y para las ONG y Agencias por otra parte.  

• Tutorías de dos días después de cada ciclo de talleres para el Equipo 
Técnico del Fondo, y una tutoría de campo de 6 días para las OB, una vez 
finalice la formación en talleres, para afinar la formulación de los proyectos.  

 
Actividades: 
 
1. Taller de capacitación en planeación de 3 días para OB, con la presencia del 

Equipo Técnico  del Fondo. 
2. Taller de capacitación en planeación de 3 días para ONG y Agencias. 
3. Taller de capacitación en seguimiento y evaluación de 3 días para OB, con la 

presencia del Equipo Técnico del Fondo. 
4. Taller de capacitación en seguimiento y evaluación de 3 días para ONG y 

Agencias. 



5. Tutoría de 2 días sobre herramientas de facilitación en PSyE participativa con 
el Equipo Técnico del Fondo. 

6. Tutoría de 2 días sobre seguimiento y evaluación del Fondo ACI ERP con el 
Equipo Técnico. 

7. Tutoría en campo de 6 días a las OB para revisar la formulación de 12 
proyectos, a razón de medio día por proyecto. 

 
 
Cronograma:  
 
Inicialmente se realizarían los talleres de planeación y los días siguientes a estos 
talleres las primeras tutorías al Equipo Técnico del Fondo. Dos meses después 
se realizarían los talleres de seguimiento y evaluación y las segundas tutorías al 
Equipo Técnico del Fondo. Las tutorías en campo a las OB para revisar la 
formulación de los proyectos se harían al mes siguiente de haber realizado los 
talleres de seguimiento y evaluación.  
 
Para definir las fechas de realización de estas actividades se plantean dos 
opciones teniendo en cuenta las posibilidades de participación de Gloria Vela:  
 
 
Primera opción:  
 
Dos facilitadores trabajarían de manera simultánea los talleres, Gloria Vela con 
las ONG y otro facilitador con las OB, durante tres días. El otro facilitador es 
experto en trabajo con OB, especialmente organizaciones indígenas y ha 
desarrollado con ellas metodologías propias de PSyE.  
 
Al finalizar los talleres, los dos facilitadores trabajarían dos días de manera 
conjunta con el Equipo Técnico, un día sobre herramientas de facilitación en 
PSyE y otro día sobre seguimiento y evaluación del Fondo ACI ERP.  
 
Se propone realizar los talleres de planeación y las tutorías al Equipo Técnico 
del 14 al 18 de mayo. Los talleres de seguimiento y evaluación del 16 al 20 de 
julio. Las tutorías en campo sobre formulación de los 12 proyectos las haría el 
facilitador experto en trabajo con OB del 13 al 17 de agosto.  
 
Segunda opción: 
 
Si se requiere iniciar la capacitación en el mes de marzo, Gloria Vela no podría 
participar se propone que el otro facilitador realice los dos talleres de planeación 
y las primeras tutorías al Equipo Técnico del 19 al 28 de marzo, primero el taller 
con ONG y las agencias, y después el taller con las OB. Después del taller de 
planeación con las OB haría la tutoría de dos días al Equipo Técnico del Fondo.  
 



Los talleres de seguimiento y evaluación se realizarían con la participación de 
Gloria Vela como en la primera opción en la semana del 14 al 18 de mayo. Las 
tutorías en campo sobre la formulación de los 12 proyectos, las realizaría el 
facilitador del 18 al 23 de junio.   
 
Como parte de la capacitación los facilitadores se comprometen a entregar dos 
módulos, uno sobre planeación y otro sobre seguimiento y evaluación. Estos 
módulos servirán de guía a los participantes en el desarrollo conceptual, la 
aplicación metodológica y utilización práctica de herramientas sobre el tema. 
 
La consultoría se haría en un contrato con GRIMORUM, Consultorías y 
Soluciones y tendría un valor de US $320 por día. Los costos de viaje no se 
contemplan en el valor del honorario día.  


